Sygn. akt ITI U 350/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 listopada 2018 .

Sad Okregowy w Tarnobrzegu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy — SSO Wojciech Paluch

Protokolant: st. sekr. sadowy Aneta Zajac

przy udziale

po rozpoznaniu w dniu 6 listopada 2018 r. w Tarnobrzegu

na rozprawie

sprawy E. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o prawo do emerytury goérniczej

na skutek E. M.

od

z dnia 29 marca 2018 r. nr (...) SP (...)

I. zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy E. M. prawo do emerytury gorniczej
poczawszy od dnia 21 lutego 2018 r.,

II. zasadza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz wnioskodawcy E. M. kwote 180 zt (sto
osiemdziesiat zlotych) tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

z dniem 18 grudnia 2018 r.
9 stycznia 2019 .
Sygn. akt ITT U 350/18
UZASADNIENIE
wyroku z dnia 6.11.2018r.

Decyzja z dnia 29.03.2018r, znak (...) SP (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. po rozpoznaniu wniosku
E. M. z dnia 21.02.2018r. odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury gorniczej. Jako podstawe prawna wskazatl
ustawe z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (j.t. Dz.U. z2017r. poz.1383 ).

Uzasadniajac wyja$nil, ze zgodnie z art. 50 a w/w ustawy prawo do emerytury gorniczej przystuguje pracownikowi,
jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:



- ukonczyt 55 lat zycia,

- ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn w tym
co najmniej 10 lat pracy gorniczej okre$lonej w art. 50 c ust. 1,

- nie przystapit do Otwartego Funduszu Emerytalnego albo zlozyl wniosek o przekazanie $srodkéw zgromadzonych na
rachunku w OFE na dochody budzetu panistwa.

Organ rentowy wskazal, ze wnioskodawca udowodnil okres pracy gorniczej wynoszacy 13 lat, 3 miesiace i 15 dni w tym
10 lat, 9 miesiecy i 7 dni pracy goérniczej wymienionej w art. 50 c ust. 1, a zatem brak podstaw prawnych do przyznania
mu emerytury gorniczej.

ZUS nie uwzglednil do pracy gorniczej:

- okresu pracy od 15.11.1985r. do 31.01.1990r poniewaz stanowisko gornik operator pomocniczych urzadzen
wiertniczych nie figuruje w Rozporzadzeniu (...) z dnia 23. (...). oraz okresu od 01.02.1990r. do 31.08.1998r. na
stanowisku mtodszy goérnik wiertnik poniewaz stanowisko to nie figuruje pod pozycja 23 w/w Rozporzadzenia.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyl wnioskodawca reprezentowany przez profesjonalnego pelnomocnika wnoszac
0 jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury gorniczej oraz zasadzenie kosztow zastepstwa procesowego. Wskazal,
iz domaga sie zaliczenia do pracy gorniczej okresu pracy od 15.11.1985r. do 31.08.1998r. w H. i okres ten jest
okresem spornym w niniejszym postepowaniu. Wskazal, iz w w/w okresie spornym wszystkie stanowiska i rodzaj
prac wykonywanej przez niego sa wymienione w zalaczniku nr 1 do ww rozporzadzenia. Naprowadzil, iz w okresie
od 01.11.1985r. do 31.08.1998r. zatrudniony byl w Przedsiebiorstwie (...) w pelnym wymiarze czasu pracy na
stanowiskach:

-od 15.11.1985r. do 01.07.1986r. operator agregatu cementacyjnego (poz. 17),

-od 01.07.1986r. do 01.02.1990r. kwalifikowany gornik operator pomocniczych urzadzen wiertniczych (ZB jeziérko
Transport) (poz. 23),

-od 01.02.1990r. do 22.11.1991r. — mlodszy gbérnik wiertnik (poz. 23),

-od 22.11.1991r. do 20.01.1992r. mlodszy gornik operator podstawowych urzadzenh wiertniczych (poz. 23),
-0od 20.01.1992r. do 04.04.1996r1. mlodszy gornik wiertnik (poz. 23),

-0d 04.04.1996r. do 31.08.1998r. wiertacz tj. osoby z nizszego dozoru (poz. 22).

Podnibsl, iz wyzej wymienione stanowiska pracy wiertacza i pomocnika wiertacza na polach gérniczych w kopalni
otworowej siarki oraz operatora urzadzen wiertniczych i operatora agregatu cementacyjnego wymienione zostaly
odpowiednio pod poz. 2, 17, 22 i 23 rozporzadzenia (...) z dnia 23.12.1993r.

Argumentowal, ze w spornym okresie zatrudnienia w H. wykonywal czynnoéci tloczenia cementu do wywierconych
otworéw, w ktéore wkladane byly rury eksploatacyjne a cement miat je uszczelni¢ byly to otwory do wydobycia
siarki. Ponadto wskazal, iz pracujac na stanowisku operatora urzadzenia wiertniczego jednocze$nie byt pomocnikiem
wiertacza i zajmowal sie wierceniem otworéw w ziemi a nastepnie zapuszczaniem w te otwory rur, ktérymi wyplywala
siarka, prace wiertnicze wykonywal na terenie kopalni (...). Jako samodzielny mlodszy gornik wiertnik wykonywatl te
same czynnosci co pomocnik. Po ukonczeniu kurséw zostal wiertaczem, czyli osoba z nizszego dozoru, jako wiertacz
obslugiwat urzadzenia do wiercenia otwor6éw do eksploatacji siarki.

W odpowiedzi na odwolanie z dnia 21.05.2018r. organ rentowy podtrzymal stanowisko zawarte w zaskarzonej decyzji
i wnidst o oddalenie odwolania.



W uzasadnieniu powolal te same przepisy, co w zaskarzonej decyzji oraz podnioslt te same argumenty.

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

ustalit i zwazyl, co nastepuje:

Whnioskodawca E. M. urodzil sie (...) Wiek 50 lat osiggnal w dniu 24.01.2013r., nie przystepowal do OFE i s3 to
okolicznosci bezsporne. Niesporne jest rowniez, ze wykazat 13 lat, 3 miesiace i 15 dni pracy gorniczej w tym 10 lat 9
miesiecy i 7 dni pracy gorniczej wymienionej w art. 50 ¢ ust. 1 ustawy. ( Sad Okregowy w sprawie III U 664/16 zaliczy}
wnioskodawcy do stazu goérniczego okres od 01.07.1985r. do 31.08.1998r. podczas zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
(...) tj. 12 1at, 9 miesiecy i 15 dni).

W okresie od 15.11.1985r. do 31.08.1998r. odwolujacy zatrudniony byl w Przedsiebiorstwie (...) w pelnym wymiarze
czasu pracy na stanowiskach: operator agregatu cementacyjnego, od 1.07.1986r. kwalifikowany gérnik-operator
pomocniczych urzadzen wiertniczych ( ZB J. Transport). W dniu 24.01.1990r. zwrdcil sie o przeniesienie z dzialu
transportu do dzialu wiercen. Z dniem 1.02.1990r. zostal przeniesiony do dzialu wierceni na stanowisku mlodszy
gbrnik wiertnik. W dniu 22.11.1991r. powierzono mu stanowisko mtodszy gérnik-operator podstawowych urzadzen
wiertniczych, a z dniem 20.01.1992r. stanowisko mlodszy goérnik wiertnik, a nastepnie z dniem 4.04.1996r.
powierzono mu stanowisko wiertacza, tj. osoby z nizszego dozoru.

W obecnym postepowaniu Sad ustalil, ze przez caly okres zatrudnienia w H. wnioskodawca byl przydzielony do pracy
w zakladzie ktory funkcjonowal w J. na terenie kopalni otworowej siarki. Na stanowiskach ktore kolejno miat wpisane
w angazach w H. wykonywal takie same czynnosci. Pracowal bezpos$rednio przy wierceniu otworéw wydobywczych na
polach goérniczych kopalni otworowej siarki w J. (dotyczy to okresu od 02.02.1990 r. do 31.08.1998 r. kiedy pracowal
juz bezpoérednio przy obstludze wiertni). Przez ostatnie 2 lata mial juz tytul wiertacza tj. prowadzil calg zmiane os6b
obslugujacych wiertnie. Natomiast we wczeéniejszym okresie od 15.11.1985 r. do 01.02.1990 r. obslugiwal agregat
cementacyjny. Po wywierceniu danego otworu i wpuszczeniu rur ostonowych przy uzyciu tego agregatu cementowat
techniczne kolumny rur ostlonowych w kazdym otworze wydobywczym. Agregat cementacyjny pobieral rozrobiony
cement z cementowozu i tloczyl tg zaprawe cementowa pod odpowiednim ci$nieniem i w odpowiedniej iloéci do
otworu wydobywczego. Najwazniejsza czedcig agregatu byla pompa ktoérej prace wnioskodawca nadzorowal. Musial
tez obserwowac podzialke na zbiorniku Zeby do danego otworu wtloczy¢ odpowiednia ilo§¢ cementowej zaprawy.
Po zakoniczeniu cementowania nastepowalo odlaczenie instalacji oczyszczenie, zdemontowanie i przeniesienie jej
na kolejny otwdr wydobywczy. W trakcie oSmiogodzinnej zmiany roboczej wnioskodawca wykonywat cementacje 2
otworéw wydobyweczych. Te roboty szly na okragto bo w firmie bylo 18 wiertni, a tylko 2 agregaty cementacyjne. Przez
caly okres zatrudnienia w H. tj. zar6wno przy obsludze agregatu cementacyjnego jak i w drugim okresie przy obstudze
wiertni wnioskodawca wykonywal swoje czynno$ci stale w pelnym wymiarze czasu pracy na polach gérniczych kopalni
otworowej siarki bezposrednio przy otworach eksploatacyjnych.

Razem z wnioskodawca w spornym okresie pracowali $wiadkowie S. W. oraz R. M..

Swiadek S. W. w latach 1982-1998 (do stycznia) pracowal w P.. (...) Oddziat (...) w J.. Pehil funkcje: sztygara
zmianowego, oddzialowego, a przez pot roku kierownika oddzialu robét wiertniczych. W okresach kiedy byt
sztygarem , byl bezposrednio przelozonym wnioskodawcy. Podlegle mu ekipy pracowaly przy obstudze robot
wiertniczych dla kopalni w J.. Swiadek wskazat, iz glownym zadaniem ekip bylo wiercenie i przygotowanie otworéw
do wydobycia siarki. Wskazal, iz poczatkowo wnioskodawca pracowal przy obstudze agregatu cementacyjnego i przy
uzyciu tego agregatu brygady uszczelnialy zaczynem cementowym techniczne kolumny rur w otworach wydobywczych
a agregat zainstalowany byt na podwoziu K.. Dalej wskazal, iz oprocz wnioskodawcy przy tym samochodzie z
agregatem byl drugi pracownik, ktory mial prawo jazdy na taki samochod ciezarowy. Pozostate czynnosci tj. czynnosci
przy obsludze agregatu wykonywal wnioskodawca: ustawial i montowal instalacje cementacyjna przy otworze
wiertniczym, uruchamial agregat i nadzorowal cementowanie przez maszyne, po zakonczeniu myl i czyScit instalacje.
Swiadek zeznal, iz wnioskodawca wykonywal caly czas prace cementacyjne przy otworach wydobywezych na polach



gorniczych w Kopalni (...). Wskazal, iz w tamtych latach w H. byly 3 takie zestawy cementacyjne, ktore pracowaly
nawet na 3 zmiany. Dalej zeznal, iz w kolejnym okresie zatrudnienia wnioskodawca pracowat juz jako pomocnik
wiertacza w brygadach wykonujacych bezposrednio wiercenie otworéw wydobywczych siarki. Do wykonywania tych
otwordéw shuzyly urzadzenia - wiertnice - bylo ich w H. 10-15. Obsluga wiertnicy kierowal wiertacz zmianowy, ktory
mial dwoch pomocnikéw. Wiertacz lub jego I- wszy pomocnik sterowali wiertnica, mlodszy pomocnik wykonywal
prace porzadkowe, czyécil urzadzenia i narzedzia wiertnicze, przygotowywal pluczke. Cala trojka pracowata przy
wierceniu otworu wydobywczego. Mlodszy gornik wiertnik wykonywal czynno$ci pomocnika wiertacza. Przy obstudze
kazdej wiertni byl wiertacz zmianowy i dwdch do gornikow wiertnikow.

Swiadek R. M. od 1970r. do 1998r. pracowal w Przedsiebiorstwie (...) jako pomocnik wiertacza, a nastepnie wiertacz.
Swiadek zeznal, iz przez pewien okres wnioskodawca przydzielony byl do jego wiertni jako pomocnik wiertacza i
pracowali razem przy wierceniu otworéw na polach kopalni (...). Najpierw poziomowali wiertnie, p6Zniej zaczynali
wiercenie, dalej Swiadek wiercil, a pomocnicy przygotowywali pluczke i obcigzniki do dalszego wiercenia. Otwory
wydobycia siarki wiercone byly na glebokoéé 150-200 m. - jeden otwor trzeba bylto wierci¢ przez 2 tygodnie. Swiadek
wskazal, iz w trakcie wiercenia wykonywali rurowanie i rdzenie w ztozu siarkowym. Po zakonczeniu prac w danym
otworze przenosili sie do nastepnego miejsca, a w H. pracowalo réwnocze$nie kilkanascie takich wiertni.

W okresie od 1.08.2002r. do 31.12.2015r. odwolujacy zatrudniony byl w Firmie (...)-Bik w pelnym wymiarze czasu
pracy na stanowisku operatora spycharki. Prace wykonywal na terenie kopalni (...). Praca wnioskodawcy polegala
na tym, ze spycharka hatldowal pozostalo$ci siarki, a nastepnie wywozil je na mogielniki. Na mogielnikach plantowal,
tj. réwnal ziemie, a miedzy poszczeg6lnymi warstwami ziemi rozplantowywal wapno. Ponadto zasypywal na terenie
kopalni zbiorniki tzw. rzapie i rowy doprowadzajace, ktérymi wczeéniej sptywaly skazona woda i siarkowodor. Byla
to jego stala praca wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy.

Pismem z dnia 06.09.2018r. organ rentowy poinformowal, iz w decyzji z dnia 29.03.2018r. zaliczyl wnioskodawcy
jako okres pracy gorniczej okres w/w zatrudnienia od 01.08.2002r. do 31.12.2015r. (okres ten nie byl uwzgledniony
przez sady obu instancji w poprzedniej sprawie).

(dowdéd: akta rentowe wnioskodawcy, akta osobowe wnioskodawcy, akta sprawy III U 664/16,
pismo organu rentowego wraz z zalgcznikami z dnia 06.09.2018r., zeznania swiadkoéw: S. W., R. M.
- zapis nagrania z dnia 23.08.2018r., zeznania wnioskodawcy — zapis nagrania z dnia 06.11.2018r.)

Przestanki nabycia prawa do emerytury gorniczej okres$la ustawa z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2018r., poz. 1270 j.t), zwanej dalej ustawa. Zgodnie z art.
50 a ust. 1 ustawy emerytura gornicza przystuguje pracownikowi, ktéry spetia lacznie nastepujace warunki:

1) ukonczyt 55 lat;

2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 ustawy;

3) nie przystapit do otwartego funduszu emerytalnego albo ztozyl wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

W przedmiotowej sprawie niesporne jest, ze wnioskodawca w dniu (...) ukonczyl 55 rok zycia i nie przystepowal
do OFE. Spo6r dotyczy natomiast kwestii czy ma on okres pracy goérniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy
roéwnorzednej co najmniej 25 lat dla mezezyzn w tym co najmniej 10 lat pracy gérniczej okre$lonej w art. 50 c ust.
1 ustawy.

Przepis z art. 50b ustawy stanowi, ze przy ustalaniu prawa do emerytury goérniczej uwzglednia sie okresy
pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza, bedace okresami skladkowymi lub nieskladkowymi w
rozumieniu ustawy, z tym ze okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza uwzglednia sie, jezeli



praca ta wykonywana byla co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy. Z kolei w my$l art. 50 ¢ ust. 1 pkt
4 ustawy za prace gornicza uwaza sie zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy
recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie
miernictwa gorniczego oraz przy biezacej konserwacji agregatéw i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach
otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty gérnicze dla kopaln siarki
i wegla brunatnego, na stanowiskach okreslonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wlaéciwego do spraw
zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym
do spraw Skarbu Paristwa.

Z brzmienia art. 50 c ust. 1 pkt 4 ustawy wynika za$, ze praca gérnicza, o ktérej mowa w tym przepisie, jest wylacznie
zatrudnienie przy pracach bezposérednio laczacych sie z procesami zwigzanymi z wydobywaniem kopalin, polegajacych
na pozyskiwaniu zl6z siarki i wegla brunatnego na odkrywece, a wiec zatrudnienie przy pracach Sciéle gérniczych, do
ktérych zaliczono roboty gbrnicze przy urabianiu i tadowaniu ( w tym strzalowe i odwadniajace), roboty transportowe
przy przewozie nadkladu i zloza, miernicze oraz biezace prace konserwacyjne utrzymujace sprawno$¢ techniczng
agregatow i urzadzen wydobywczych. (por. wyrok SN z dnia 18 marca 2015r. sygn. I Uk 280/14, LEX Nr 1712808 +
uzasadnienie).

Rozporzadzeniem, o ktorym mowa wyzej, jest rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia
1994 roku w sprawie okreSlenia niektérych stanowisk pracy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze
pottorakrotnym przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury lub renty (Dz. U. z 1995r., nr 2, poz. 8), zwane dalej
rozporzadzeniem. Zachowalo ono moc na podstawie art. 194 ustawy w zakresie, w jakim jego przepisy nie sg sprzeczne
7 przepisami ustawy.

Jak zauwazyt Sad Najwyzszy w uzasadnieniu wyroku z dnia 28 kwietnia 2010 roku (I UK 339/09, LEX nr 607444),
zasady nabywania prawa do emerytur gorniczych odbiegaja od zasad obowiazujacych powszechnie, co wynika z
charakteru pracy gorniczej, angazujacej we wzmozonym stopniu sily fizyczne i psychiczne zatrudnionych. Z tego
powodu ustalajagc ogélne zasady nabywania prawa do gorniczej emerytury ustawodawca z jednej strony uznal, ze do
zaliczenia pracy gorniczej do okresu, od ktdrego zalezy nabycie prawa do emerytury wystarczajace jest, jezeli praca ta
byla wykonywana co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy (przytoczony art. 50b ustawy), z drugiej natomiast -
uznal za prace na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego tylko zatrudnienie laczace sie z wykonywaniem
czynnosci o okreslonym charakterze i na wyszczego6lnionych w rozporzadzeniu stanowiskach pracy. Z uwagi bowiem
na warunki jego wykonywania i stopien bezpieczenstwa, wplywajace na obciazenie fizyczne i psychiczne. Zatrudnieni
e na odkrywce czy w kopalni otworowej nie moze roéwnac sie z charakterem zatrudnienia pod ziemig.

Z akt osobowych wnioskodawcy wynika, ze w okresie od 15.11.1985r. do 31.08.1998r. wnioskodawca byl zatrudniony
w Przedsiebiorstwie (...) w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowiskach: operator agregatu cementacyjnego,
od 1.07.1986r. kwalifikowany goérnik-operator pomocniczych urzadzen wiertniczych ( ZB J. Transport). W dniu
24.01.1990r. zwrdcil sie o przeniesienie z dzialu transportu do dzialu wiercen. Z dniem 1.02.1990r. zostal przeniesiony
do dzialu wiercen na stanowisku mlodszy goérnik wiertnik. W dniu 22.11.1991r. powierzono mu stanowisko mlodszy
gbrnik-operator podstawowych urzadzen wiertniczych, a z dniem 20.01.1992r. stanowisko mtodszy goérnik wiertnik,
a nastepnie z dniem 4.04.1996r. powierzono mu stanowisko wiertacza, tj. osoby z nizszego dozoru.

Natomiast w okresie od 1.08.2002r. do 31.12.2015r. zatrudniony byl w Firmie (...)-Bik w pelnym wymiarze czasu pracy
na stanowisku operatora spycharki. (okres ten zostal obecnie uznany przez organ rentowy jako okres pracy gorniczej
vide: pismo procesowe organu rentowego z dnia 06.09.2018r. wraz z zalacznikami k 33-35 akt sprawy sadowej).

W $wietle powolanych zeznan $wiadkéw i wnioskodawcy, a takze angazy zalegajacych w aktach osobowych Sad
przyjal, ze wnioskodawca wykonywal prace gornicze w okresie zatrudnienia w H., poniewaz stanowiska i rodzaj
pracy wykonywanej przez niego w okresie od 15.11.1985r. do 31.08.1998r. (wiertacza i pomocnika wiertacza na
polach gérniczych w kopalni otworowej oraz operatora urzadzen wiertniczych i operatora agregatu cementacyjnego)
odpowiadaja nomenklaturze zawartej w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia



23 grudnia 1994r. W Zalaczniku Nr 1 za prace goérnicza w kopalniach otworowych siarki Rozporzadzenie uznaje prace
na stanowiskach: gérnik kopalni otworowej (pkt. 1), wiertacz na polach gérniczych kopalni otworowej (pkt. 22),
pomocnik wiertacza na polach gérniczych kopalni otworowej (pkt. 23), operator agregatu cementacyjnego w kopalni
otworowej(pkt 17).

W ocenie Sgdu wyniki przeprowadzonego w sprawie postepowania dowodowego pozwalaja na stwierdzenie, iz E. M.
ma okres pracy goérniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn w tym co
najmniej 10 lat pracy gérniczej okre$lonej w art. 50 c¢ ust. 1 ustawy i spelnia warunki do emerytury goérniczej okreslone
w art 50a ust 1 ustawy.

Majac powyzsze na uwadze Sad na podstawie przepisu art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzona decyzje organu rentowego
w ten sposob, ze przyznal wnioskodawcy E. M. prawo do emerytury gérniczej poczawszy od dnia 21.02.2018r. (zgodnie
z data obecnego wniosku emerytalnego i zadania profesjonalnego pelnomocnika wnioskodawcy.

Sad w punkcie II wyroku, na podstawie art. 98 k.p.c. w zw. z § 9 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci z
dnia 22.10.2015r., w sprawie oplat za czynnoéci radcoéw prawnych (Dz.U. z 2018r., poz. 265 tj.) zasadzil od Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. na rzecz wnioskodawcy E. M. kwote 180 zl tytulem zwrotu kosztow zastepstwa
procesowego.



